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In un contesto storico ed economico così complesso e
delicato come quello che stiamo affrontando,
l'attenzione e il rispetto reciproco tra le parti sono più
che mai fondamentali.
La relazione tra l'Amministrazione della pubblica
sicurezza e le organizzazioni sindacali deve
fondarsi sulla trasparenza e sulla chiarezza,
elementi imprescindibili per garantire un confronto
costruttivo e condiviso.
Purtroppo, l'impressione che si avverte da qualche
tempo a questa parte è quella di un’accresciuta
distanza, di una certa sottovalutazione del ruolo del
sindacato, spesso percepito come una mera presenza
formale piuttosto che come protagonista di un dialogo
reale. 
Questa tendenza si manifesta in incontri che sfiorano il
sottobanco, accordi che talvolta mancano di
trasparenza e confronto aperto, col tentativo di ridurre
le relazioni sindacali a semplici convenevoli anziché a
strumenti di tutela e di sviluppo per tutto il personale
della Polizia di Stato.
Per quel che riguarda il Silp Cgil, non avendo potentati
politici di riferimento o governi amici, quando la
misura supera il consentito non abbiamo problemi a
sbattere i pugni sui tavoli e a farci valere.

Sindacato Italiano Lavoratori di Polizia  |  silpcgil.it  |  segreterianazionale@silp.cgil.it pagina 1 di 4

Il settimanale del SILP CGIL  -  Sindacato Italiano Lavoratori di Polizia 

NUOVA CONVENZIONE POLIZIA
STRADALE, POSITIVITÀ E CRITICITÀ

a pagina 2

n. 555/25 del 25 luglio 2025

a pagina 3 'CONTRATTO DIRIGENTI POLIZIA
ATTESO DA 2.761 GIORNI'
'IL GOVERNO PROPONE AUMENTI
PARI A MENO DI UN CAFFÈ AL GIORNO' 

RELAZIONI SINDACALI NELLA POLIZIA DI STATO
UNA CHINA PERICOLOSA ...

 EDITORIALE DI PIETRO COLAPIETRO 

Ma il fronte sindacale non sempre è compatto da
questo punto di vista e taluni ragionano in modo
molto diverso.
E' opportuno che il governo, i vertici del Viminale e
quelli del Dipartimento, nonché i responsabili delle
varie ramificazioni, siano consapevoli che le relazioni
sindacali non sono un optional, né una concessione. 
Sono diritti fondamentali, espressione della
volontà delle lavoratrici e dei lavoratori della
Polizia di Stato manifestata attraverso la libera
adesione al sindacato, certificata dai dati della
rappresentatività. 
Penso, per essere concreti, alla recente e rinnovata
convenzione per la Polizia Stradale, di cui parliamo in
questo iPol, che accoglie molte istanze espresse nel
tempo da questa organizzazione e che
complessivamente risulta migliorata. 
Ma si sarebbe potuto fare molto di più, se
l'Amministrazione avesse coinvolto maggiormente le
organizzazioni sindacali e non ci avesse messo di
fronte al fatto compiuto.
Si tratta soltanto dell'ultimo caso rispetto a una serie
innumerevoli situazioni, a Roma come sui territori.
Una china pericolosa per le poliziotte e i poliziotti
che non possiamo ulteriormente tollerare.

ACCORDO FESI 2024 - INTEGRAZIONE
RICHIESTA CONVOCAZIONE
TAVOLO NEGOZIALE
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Roma, 24 lug. (Adnkronos) - "Con i soldi stanziati non
arriviamo neanche a un caffè al giorno di aumento per
i dirigenti della Polizia di Stato che aspettano la sigla del
loro primo contratto da 2.761 giorni, di cui oltre 1.000
trascorsi sotto il governo Meloni. Un caffè al giorno di
aumento e neppure dei migliori come qualità,
certamente non decaffeinato". Così Pietro Colapietro,
segretario generale del sindacato di polizia Silp Cgil, è
intervenuto stamani a Roma al tavolo politico del
Dipartimento Funzione Pubblica per l'avvio delle
trattative relative agli accordi del personale dirigente
delle forze di polizia e delle forze armate, davanti ai
ministri Zangrillo, Piantedosi, Crosetto, Nordio e
Giorgetti. In discussione il contratto 2021-2023, mai
siglato fanno notare dal sindacato. A seguire, spiegano,
dovrà essere discusso anche l'accordo relativo al
triennio 2024-2026. "A parole abbiamo il governo più
vicino alle lavoratrici e ai lavoratori in divisa della storia
repubblicana - ha sottolineato con ironia Colapietro -
nei fatti alle tante promesse e alle molte dichiarazioni
non sono seguiti fino ad oggi fatti concreti e le risorse
stanziate, sia oggi per i dirigenti di polizia e sia nei mesi
scorsi per il contratto degli altri ruoli e qualifiche, sono
largamente inferiori al tasso di inflazione degli ultimi
anni. Un gap a due cifre che mai si era verificato in
passato, con nessun esecutivo". "Si tratta di importi
oggettivamente insufficienti - ha concluso il segretario
generale del Silp Cgil - che non consentono una giusta
valorizzazione degli istituti previsti dall'area negoziale,
né, tantomeno, è possibile la costituzione di una
specifica e adeguata indennità per l'autorità di
pubblica sicurezza, fortemente voluta dal nostro
sindacato. Attendiamo poi risposte anche per ciò che
attiene il versante normativo dell'area negoziale:
occorre aprire subito e senza indugi un confronto sui
vari istituti, alcuni a costo zero, come ad esempio il
congedo e riposo solidale, al fine di delinearne le
modalità applicative, rendendoli quanto prima
possibile fruibili per il personale dirigente della Polizia
di Stato". (Sod/Adnkronos) ISSN 2465 - 1222 24-LUG-25
15:36
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L'app ufficiale del SILP CGIL permette agli iscritti
di essere sempre aggiornati sulle ultime news,
di accedere alle proprie informazioni e di avere sempre
a portata di mano la tessera sindacale in formato digitale

SCARICA L’APP SILP CGIL

PER I DISPOSITIVI APPLE
Scarica l’App Silp Cgil sul tuo iPhone
dall’AppStore

PER I DISPOSITIVI ANDROID
Scarica l’App Silp Cgil sul tuo smartphone
dal Google Play Store 
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